
05/09/2009 01:14Shell eliminará 15 pct de empleos en unidad exploración:internet | Reuters

Page 1 of 2http://lta.reuters.com/article/businessNews/idLTASIE58319P20090904

viernes 4 de septiembre de 2009 18:51 GYTUsted esta
aquí:

Página de Inicio > Noticias > Articulo

Titulares

Mundo

Negocios

América Latina

Deportes

Espectáculos

Internet

Productos y Servicios

Sobre Thomson Reuters

lta.reuters.com:   Ayuda e Información  |  Contactenos  |  Anuncie

Thomson Reuters Corporate:   Copyright  |  Disclaimer  |  Privacidad  |  Carreras

ULTIMAS NOTICIAS IRÁN DEBE ELEGIR ENTRE NUEVAS SANCIONES O COOPERACIÓN: UE

PÁGINA DE INICIO

NOTICIAS

MUNDO

Support

Publicidad en Google ¿Qué es?

Visa Guaranteed
Skilled & Family Migration Application Checking Service
www.conceptaustralia.co.uk

Tackling the Downturn
How to adapt to the current market situation? Download white paper.
www.Globalintelligence.com

Electronic Trading Forum
Premier CEE meeting, join now! B2B event for buy & sell side
www.e-tradingforum.com

New build contractor
Family-run contractor. We project manage the entire job. Walsall.
www.ryderconstruction.co.uk

viernes 4 de septiembre de 2009 12:40 GYT

Imprimir [ - ] Texto  [ + ]

MÁS NOTICIAS

Shell eliminará 15 pct de empleos
en unidad exploración:internet

LONDRES (Reuters) - Royal Dutch Shell Plc planea recortar alrededor de
un 15 por ciento de los empleos de su división de exploración y
producción, según un sitio de internet que protesta contra la petrolera
anglo-holandesa que citó fuentes de la compañía.

La compañía haría el lunes el anuncio sobre la división, que genera la
mayoría de las ganancias de Shell, indicó el sitio Royaldutchshellplc.com.

Shell declinó hacer comentarios.

En mayo, la mayor compañía petrolera de Europa por valor de mercado
dijo que planeaba reestructurar su división de exploración y dividirla en
dos unidades, una estaría enfocada en las Américas y la otra, en el resto
del mundo.

Desde entonces, el presidente ejecutivo Peter Voser ha anunciado
recortes de cientos de empleos a lo largo de la empresa para enfrentar
la caída en los ingresos producto del desplome de los precios del
petróleo desde un récord de 147 dólares por barril en julio del 2008.

El jueves, la agencia de calificaciones crediticias Standard and Poors
bajó su nota de largo plazo de Shell a "AA", desde "AA+", argumentando
incertidumbre sobre su flujo de efectivo.

El sitio de internet no especificó cuántos empleos serían afectados por el
plan.

(Reporte de Tom Bergin, Editado en español por Ignacio Badal)
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